Beleidsplan 2021 — 2023
Sport- en Jiu-jitsuschool De Gouden Lotus vzw

Bij Sport- en Jiu-jitsuschool De Gouden Lotus in Merksem leer je
de kunst van de ongewapende verdediging, bouw je aan je zelfvertrouwen en
ben je op een plezierige manier sportief bezig.

GOUDER LOTUS vaw
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Inleiding
o Bedanking
o Belang van beleidsplan voor club

o Op welke manier wil je club het plan gebruiken

Missie

Bij Sport- en Jiu-jitsuschool De Gouden Lotus in Merksem leer je de kunst van de ongewapende verdediging, bouw je aan je zelfvertrouwen en ben
je op een plezierige manier sportief bezig.

Toelichting missie: Vanaf 7 jaar ben je bij ons welkom om in een aangename sfeer te sporten. Bij ons heeft iedereen het recht kampioen te worden of
het niet te worden; wij helpen je om de zwarte gordel te behalen of je te leren verdedigen, maar evenzeer om gewoon plezier te beleven tijdens het
sporten.

Voorstelling club: sportbeleid ‘AS IS’ (= huidige situatie)

Bij de oprichting in 1983 van Sport- en Jiu-jitsuschool De Gouden Lotus vzw hebben we ervoor gekozen om een ‘school’ te zijn, met als symbool de
lotusbloem, welke in het Oosten een bijzondere spirituele betekenis heeft.

Met ongeveer 25 junioren (7-14 jaar) en 30 trainende senioren (+14 jaar) zijn wij een sportschool die het district Merksem ondersteunt bij het
organiseren van scholensportdagen, samen met de VJJF vzw het Doe-jitsuproject uitdraagt, meewerkt aan de ‘Sportsterrendagen’ van Sport
Vlaanderen, ... overal waar mogelijk is lesgevers uitleent om jongeren te laten kennismaken met sportvreugde in het algemeen en jiu-jitsu in het
bijzonder.

Sinds 2016 zetelen wij in het bestuur van de sportraad district Merksem, wat een adviesorgaan is van het district Merksem en de stedelijke sportraad
Antwerpen en hebben wij in de VJJF vzw een afgevaardigde in de jeugdcommissie.
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4. Gegevensanalyse: SWOTanalyse => beleidsuitdagingen (BU)

Kansen: Bedreigingen:

K1 : Netwerkcontacten (ex-)Stijl De Wit B1 : Bestuur VJJF

K2 : Jeugdwerking VJJF B2 : Covid 19 maatregelen
K3 : Infra-subsidies Stad Antwerpen B3 : Beroep/shiften trainers

Sterke punten:

S1: Eigen infra in volledige eigendom
S2 : Opleidingsniveau (VTS) trainers

S3: Goede clubsfeer

Zwakke punten:

Z1 : Niet stijlgebonden sinds mei 2019
Z2 : Technische opleiding trainers (toekomst)
Z3 : Staat kleedkamers

Z4 : Juniorprogramma is niet ‘concreet’

BU 1: Nieuwe kleedkamers — vernieuwing dojo Z3/K3
BU 2: Techniekenbundel junioren opstellen Z4
BU 3: Dangraadverhoging trainers / gevorderden Z1/Z22/K1 (B2/B3)

BU 4: Aansluiten bij een stijl VJJF of elders (B1) Z1/K1




5. Doelstellingen

Doelstellingen Indicator Nul- Streef- Bereikte | Wie meet | Wanneer | Meetinstrument
waarde | waarde | waarde

D1: 1.1
Vernieuwen kleedkamers tegen Aanvraag ) )
31/12/2022. projectsubsidie neen 12 / vz 30/04/21 Website

(>€20.000) Antwerpen
D2 12.1:
Opstellen techniekenbundel junioren ) ) )
tegen 01/04/2021. Techniekenbundel neen ja / Sensei 31/03/21 ‘Hard copy’
D3: l3.1:
Dangraadverhoging van 5 gevorderden | Binnen de voorwaarden )
tegen 31/12/21 door volgen externe (inspanningspunten / 4 5 4 Sensel 15/09/21 Ledenbestand
technisch relevante trainingen en slagen | vormingen)
shodan shiken.

| 3.2: Geslaagd 0 5 / Senseli 31/12/21 Ledenbestand
D4 : 14.1:
Aansluiten bij een stijlgroep binnen of ] ]

neen ja / Secretaris | 31/12/22

buiten VJJF vzw tegen 31/12/22.




Actieplan

Nr

Omschrijving actie Doelstelling

Timing

Wie/structuur

Budget/resources

Kwaliteitszorg / evaluatie

Al

A2

A3

A4

A5

o Actie junioren:

o Deelnemen aan jeugdactiviteiten promoten (jeugdstages, jeugdsportweekend) — doelstelling? Evaluatie?

o Vechtsportgerealateerde jeugdactiviteit
Sportgerelateerde jeugdactiviteit
Niet-sportgerelateerde jeugdactiviteit




